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Das Aufgabengebiet von Arzt*innen umfasst die Diagnose (Feststellung) und Therapie (Behandlung) von Krankheiten sowie MaBnahmen zur Pravention
(Verhitung) von Krankheiten (z. B. Impfschutz, Gesundheitsberatung und -vorsorge). Neben der Ausbildung zur Arztin bzw. zum Arzt fir allgemeine Medizin
(praktische Arztin, praktischer Arzt) besteht auch die Méglichkeit, eine Ausbildung zur Facharztin bzw. zum Facharzt fir ein bestimmtes Gebiet der Medizin zu
absolvieren.Arzt*innen arbeiten in Krankenhausern oder eigenen Praxen und haben Kontakt zu ihren Patient*innen und deren Angehérigen. Je nach Arbeitsort
arbeiten sie im Team mit ihren Berufskolleg*innen und Fachkréften aus dem Bereich der Pflege und dem medizinisch-technischen Dienst.

Korperliche Anforderungen:

e Auge-Hand-Koordination
e Fingerfertigkeit
e gutes Horvermdgen

e Unempfindlichkeit gegenUber Gerichen

Fachkompetenz:
e Anwendung und Bedienung digitaler Tools
e chemisches Verstandnis
* Datensicherheit und Datenschutz
e Ernahrungskompetenz
e gute Beobachtungsgabe
e gute Deutschkenntnisse
e gutes Gedachtnis
e medizinisches Versténdnis
e Prasentationsfahigkeit
Sozialkompetenz:
o Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungsfahigkeit
e Bereitschaft zum Zuhoren
e EinfGhlungsvermdgen
¢ Hilfsbereitschaft
e interkulturelle Kompetenz
o Kommunikationsféahigkeit
o Konfliktfahigkeit
¢ Kontaktfreude
e Kund*innenorientierung

e soziales Engagement

freie Praxis, Krankenh&user:

e Patient*innen Uber ihre Krankengeschichte (Anamnese) befragen

e Patient*innen untersuchen, ob eine Krankheit vorliegt

e Patient*innen untersuchen, welche Krankheiten vorliegen (Diagnose)

¢ den Verlauf der Krankheit abschatzen (Prognose)

e die richtige Behandlung (Therapie) einleiten, einen Therapieplan erstellen
¢ RehabilitationsmaBnahmen einleiten

¢ die Patient*innen Uber verschiedene Mdglichkeiten der Vorbeugung und
VerhUtung bzw. Froherkennung von Krankheiten aufklaren (Pravention)

¢ Heilmittel (z. B. Medikamente) und Heilbehelfe verordnen

* Geburtshilfe (siehe auch °Hebamme (m./w./d.)}#) und medizinische
Fortpflanzungshilfe leisten

Selbstkompetenz:

o Aufmerksamkeit

e Ausdauer / Durchhaltevermdgen

¢ Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsfahigkeit
¢ Freundlichkeit

e Geduld

¢ Gesundheitsbewusstsein

¢ Selbstmotivation

* Selbstorganisation

¢ Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
¢ Sicherheitsbewusstsein

e Verschwiegenheit / Diskretion
Weitere Anforderungen:

* gepflegtes Erscheinungsbild

e Hygienebewusstsein

e Infektionsfreiheit

¢ Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

Methodenkompetenz:

e interdisziplindres Denken

e logisch-analytisches Denken / Kombinationsféhigkeit
e Organisationsfahigkeit

e Planungsfahigkeit

e Problemlésungsfahigkeit

o &rztliche Gutachten und Zeugnisse erstellen

e in manchen Fallen Leichen6ffnungen vornehmen
offentlicher Gesundheitsdienst:

e GesundheitsschutzmaBnahmen Uberwachen und durchfihren, z. B.
offentliche Impfungen oder Seuchenbekdmpfung

* die Bevdlkerung Uber krankheitsvorbeugende Verhaltensweisen aufkldren
gewerbedrztlicher Bereich:

e Aufsicht Uber die DurchfUhrung gesetzlicher ArbeitsschutzmaBnahmen
pharmazeutische Industrie:

* vorgeschriebenen Untersuchungen, die die Sicherheit und Wirksamkeit der
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Medikamente gewéhrleisten, durchfihren und Gberwachen

¢ Indikationen (Grund fUr Verschreibungen) und Dosierungen der
Medikamente ermitteln
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