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Lehrlingsausbilder*in
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/1469

Lehrlingsausbilder*innen fihren die Ausbildung der Lehrlinge fUr einen oder mehrere Lehrberufe in einem Betrieb durch. Sie férdern die praktischen Kenntnisse
der Lehrlinge und leiten sie bei der AusUbung der beruflichen Tatigkeiten an. Dabei bercksichtigen die Lehrlingsausbilder*innen die Gegebenheiten des jeweiligen
Betriebs. Lehrlingsausbilder*innen beurteilen auch die Leistungen der Lehrlinge und sind darauf bedacht, deren Selbststéandigkeit zu fordern. Sie sind im Betrieb
die Ansprechpartner*innen der Lehrlinge und stehen ihnen daher beratend zur Seite. Lehrlingsausbilder*innen arbeiten eng mit Berufsschullehrer*innen
zusammen und haben auBerdem Kontakt zu Mitarbeiter*innen von Behdrden und Ministerien.

e Begeisterungsfahigkeit

Fachkompetenz: ¢ Belastbarkeit / Resilienz
e Datensicherheit und Datenschutz * Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsfahigkeit
» didaktische Fahigkeiten o Flexibilitdt / Verdnderungsbereitschaft
« fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeiten (Lehrer*in) * Freundlichkeit
e gute Beobachtungsgabe e Geduld
« gute Deutschkenntnisse * Selbstbeherrschung

i Selbst isati
Sozialkompetenz: ¢ Selbstorganisation

« Aufgeschlossenheit Weitere Anforderungen:

« Durchsetzungsvermégen * gepflegtes Erscheinungsbild

e EinfUhlungsvermdgen Methodenkompetenz:

e Hilfsbereitschaft » Koordinationsfahigkeit

¢ Integrationsvermdgen e Kreativitat

¢ interkulturelle Kompetenz « Organisationsfahigkeit
¢ Kommunikationsféhigkeit
¢ Konfliktfahigkeit

e Motivationsféahigkeit

e Planungsfahigkeit
e Problemldsungsfahigkeit

e systematische Arbeitsweise
e Verstandnis fUr Jugendliche und Kinder

Selbstkompetenz:

e Aufmerksamkeit

e Ausdauer / Durchhaltevermdgen

e betriebliche Ausbildungsplane auf Basis der Ausbildungsordnungen e die Lehrlinge bei auftretenden Problemen unterstitzen

entwickeln e die Arbeit der Lehrlinge kontrollieren

o die Lehrlinge bei der AusfUhrung der Tatigkeiten des jeweiligen

. e mit Berufsschulen und Eltern zusammenarbeiten, Eltern Gber den
Lehrberufes fachgerecht anweisen

Ausbildungsfortschritt informieren
e die Verwendung von Maschinen, Geraten, Anlagen, Werkzeugen usw.

erklaren und die Lehrlinge mit deren Handhabung vertraut machen e bei der Erstellung von Aushildungs- und Prifungsverordnungen mitwirken

e (ber Sicherheitsvorschriften und rechtliche Regelungen informieren
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