Ghostwriter (m./w./d.)
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/1891

Ghostwriter (m./w./d.) sind sozusagen unsichtbare Autor*innen, die im Hintergrund und gegen Bezahlung fUr andere Personen Texte verschiedenster Art und
Lange verfassen, z. B. Reden, Beitrage in Zeitschriften, Vortrage und Referate, ganze Bicher (z. B. Prominentenbicher), Romanserien etc. DemgegenUber stehen so
genannte "Akademische Ghostwriter", die fUr Wissenschaftler oder Studenten Masterarbeiten, Dissertationen, wissenschaftliche Abhandlungen, Hausarbeiten
usw. verfassen.

Korperliche Anforderungen: ¢ Verhandlungsgeschick
e gutes Sehvermagen (viel Lesen bzw. Arbeiten am Computer) Selbstkompetenz:
Fachkompetenz: e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsféhigkeit
¢ Anwendung und Bedienung digitaler Tools o Flexibilitdt / Verdnderungsbereitschaft
¢ Datensicherheit und Datenschutz * Rechtsbhewusstsein
e Fremdsprachenkenntnisse e Verschwiegenheit / Diskretion
e gestalterische Fahigkeit e Zielstrebigkeit

* gute Allgemeinbildung Weitere Anforderungen:

e schriftliches Ausdrucksvermdgen « gepflegtes Erscheinungsbild

Sozialkompetenz: Methodenkompetenz:

o Aufgeschlossenheit o
o Kreativitat
EinfOhlungsvermdgen
* Einfuhtungsv g e Organisationsfahigkeit
o Kommunikationsfahigkeit « Planungsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Motivationsfahigkeit

Die Arbeitsweisen und Arbeitstechniken von Ghostwritern (m./w./d.) sind sehr e Recherchen anstellen, Interviews fUhren, Fakten prifen und auswerten
unterschiedlich. Gemeinsam ist allen die schriftstellerische Tatigkeit und der

Kontakt zu den Auftraggeber*innen. e Besprechungen mit Auftraggeber*innen, Lektor*innen, Redakteur*innen

e gegebenenfalls verlangte Anderungen am Text vornehmen

e Texte formulieren, verfassen und redigieren « Vertréige verhandeln

e die erstellten Texte korrigieren und in eine entsprechende Form bringen
(layoutieren)

e organisatorische Tatigkeiten: Verlage anschreiben, kurze Inhaltsangaben
(Exposés) erstellen
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