Agrarkaufmann / Agrarkauffrau
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/2108

Agrarkaufleute handeln mit landwirtschaftlichen Produkten und Dienstleistungen aller Art, angefangen von Saatgut und DUngemittel, Getreide, Obst und Gemuse,
bis hin zu landwirtschaftlichen Fertig- und TiefkUhlprodukten, aber auch mit Molkereiprodukten wie Milch und Kase sowie mit landwirtschaftlichen Maschinen
und Geréten. Sie holen Angebote und Offerte ein, kalkulieren Preise und beraten und informieren ihre Kundinnen und Kunden.

Agrarkaufleute arbeiten vor allem in landwirtschaftlichen GroBhandelsbetrieben und Genossenschaften, bei landwirtschaftlichen Verwertungs- und
Vermarktungsbetrieben oder bei Saatgutunternehmen. Sie arbeiten eigenstandig sowie im Team mit Berufskolleginnen und -kollegen und verschiedenen
Fachkraften der Agrarwirtschaft. Dariber hinaus haben sie Kontakt mit ihren Kund*innen, mit Landwirt*innen sowie mit Mitarbeiter*innen von Amtern und
Behdrden.

¢ Verkaufstalent

Fachkompetenz: Selbstkompetenz:

e Anwendung und Bedienung digitaler Tools o Aufmerksamkeit

* Datensicherheit und Datenschutz « Beurteilungsvermaégen / Entscheidungsfahigkeit

* kaufménnisches Verstandnis « Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e wirtschaftliches Verstandnis e Freundlichkeit

e Zahlenversténdnis und Rechnen o Umweltbewusstsein

Sozialkompetenz: Weitere Anforderungen:

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungsfahigkeit « gepflegtes Erscheinungsbild

e Aufgeschlossenheit Methodenkompetenz:
« Kommunikationsfahigkeit )

o Kontaktfreude ¢ Koordinationsféhigkeit

e Kund*innenorientierung * Organisationsfahigkeit

* Verhandlungsgeschick * Planungsfahigkeit

e landwirtschaftliche Produkte kaufen und verkaufen e dabei betriebliche Softwareprogramme zur digitalen Automatisierung von

« Angebote einholen und vergleichen, Kosten und Preise kalkulieren kaufménnischen, logistischen oder kommunikativen Prozessen bedienen
: e Warenlieferungen kontrollieren, deren sachgerechte Einlagerung
e Warensortimente zusammenstellen .
Uberwachen

* Kund“innen informieren, beraten und betreuen e Qualitdtsmanagement, Qualitdtssicherung durchfUhren

* Werbe- und Marketingmafinahmen planen und organisieren e PR-MaBRnahmen durchfUhren, Pressemitteilungen erstellen

* Prospekte, Infoblatter, Broschiren und Kataloge erstellen und verteilen o Messestande auf landwirtschaftlichen Messen betreuen

* PR-MaBinahmen durchfUhren, Pressemitteilungen erstellen * Betriebsbucher, Preis- und Warenlisten, Finanz- und Umsatzpléne fihren

¢ Mitarbeiter*innen einteilen, Be- und Entladungen steuern und koordinieren
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