E-Learning-Autor*in
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/2122

E-Learning-Autor*innen arbeiten bei Software- und Datenbankanbietern sowie bei Softwareverlagen, die E-Learning-Programme herstellen und vertreiben (z. B.
Sprachlernprogramme). Sie bereiten die Lerninhalte dieser interaktiven Lernmedien auf und erstellen dazu Konzepte, Texte, Module, interaktive Lernbausteine und
Lernkapitel. E-Learning-Programme werden entweder als Computer Based Training (CBT) auf CD-ROM oder als Web Based Training (WBT) mit laufender
Aktualisierung durch das Internet angeboten. DarUber hinaus sind E-Learning-Autor*innen auch in der Erwachsenenbildung, z. B. in éffentlichen oder betrieblichen
Bildungseinrichtungen sowie in Beratungsunternehmen tétig. Sie arbeiten sowohl allein als auch im Team mit verschiedenen Fachkréaften, z. B. mit
Mediendidaktiker*innen und Softwareprogrammierer*innen.

Korperliche Anforderungen: e Kund*innenorientierung
¢ gutes Sehvermdgen (viel Lesen bzw. Arbeiten am Computer) Selbstkompetenz:
Fachkompetenz: e Aufmerksamkeit
e Anwendung und Bedienung digitaler Tools e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsfahigkeit
e Datensicherheit und Datenschutz e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
o didaktische Fahigkeiten e Geduld
* gestalterische Fahigkeit o Selbstmotivation

¢ gute Deutschkenntnisse Methodenkompetenz:

o schriftliches Ausdrucksvermogen « interdisziplinéres Denken

Sozialkompetenz: o Kreativitat
» Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungsfahigkeit ¢ logisch-analytisches Denken / Kombinationsfahigkeit
e Aufgeschlossenheit e Problemldsungsfahigkeit

e interkulturelle Kompetenz

e Kommunikationsféahigkeit

e Besprechungen mit Kundinnen und Kunden und Projektmitarbeiter*innen ¢ interaktive Elemente und Features wie z. B. Chat- und Blog-Rooms planen
durchfhren und gestalten

e Rahmenbedingungen wie Lehr- und Lernziele, Zielgruppen usw. e Menifolgen und Navigationspléne durch das E-Learningprogramm
besprechen und festlegen festlegen

e Lernunterlagen und -materialien sichten, auswerten und daraus E- * padagogische und didaktische Gesichtspunkte beachten

Learning Konzepte erstellen . )
garning onzepte erstetle * Projektdokumentationen erstellen

o weitere Informationen zu Lerninhalten im Internet (Datenbanken, Online- « Kundinnen/Kunden beraten schulen und informieren

Archive) und aus Fachliteratur sammeln und systematisieren ’

. ) . ¢ Datenbanken, Dokumentationen und Medienarchive fUhren
e Texte fUr E-Learning Programme schreiben

* Grafiken, Tabellen, Illustrationen, Animationen und dergleichen gestalten


http://www.berufeerleben.at/berufe/1562
http://www.tcpdf.org

