Regionalberater*in
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/2124

Regionalberater*innen arbeiten bei Landeskammern, Ministerien, Stadtverwaltungen, Kulturdmter, bei Tourismusverbanden sowie in BUros fir Orts-, Regional- und
Landesplanung. Sie beraten und informieren politische und wirtschaftliche Entscheidungstrager*innen und entwickeln Konzepte zur wirtschaftlichen und/oder
touristischen ErschlieBung einer Region oder einer Stadt. Sie zeigen Standortvorteile auf, knipfen Kontakte zu verschiedenen politischen Interessengruppen und
entwickeln Lésungsvorschlage zur Verbesserung und Modernisierung der Infrastruktur einer Region. Regionalberater*innen arbeiten eigensténdig und in Teams
bestehend aus verschiedenen Mitarbeiter*innen aus den Bereichen Tourismus, Werbung und Marketing.

e Begeisterungsfahigkeit

Fachkompetenz: e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsféhigkeit
e Datensicherheit und Datenschutz o Flexibilitdt / Verdnderungsbereitschaft
e gute Allgemeinbildung ¢ Freundlichkeit
e gute Beobachtungsgabe e Geduld
e gute rhetorische Fahigkeit ¢ Rechtsbewusstsein
e gutes Gedéachtnis e Umweltbewusstsein
e Préasentationsfahigkeit * Zielstrebigkeit
* wirtschaftliches Versténdnis Weitere Anforderungen:
Sozialkompetenz: » gepflegtes Erscheinungsbild
» Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungsfahigkeit * Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
» Aufgeschlossenheit Methodenkompetenz:

* Integrationsvermdgen e interdisziplindres Denken

e interkulturelle Kompetenz o Koordinationsfahigkeit
¢ Kommunikationsféhigkeit
¢ Konfliktfahigkeit

e Kontaktfreude

o Kreativitat
e Planungsfahigkeit

e Problemlésungsfahigkeit

¢ Kund*innenorientierung e unternehmerisches Denken

e Verhandlungsgeschick
Selbstkompetenz:

e Aufmerksamkeit

e Besprechungen und Meetings mit Auftraggeber*innen abhalten e Konzepte zur touristischen Entwicklung und ErschlieBung einer Region
e Kund*innen und Auftraggeber*innen informieren und beraten \Ell\?‘:rlvr:zz'::lnogl;. Ansiedlung von Freizeitparks, Thermen, Kuranstalten,
» demografische und wirtschaftliche Daten und Statistiken auswerten « Konzepte fur Regional- und Tourismusmarketing erarbeiten
e gkonomische und infrastrukturelle Vorgaben einer Region/einer Stadt

: e Stadtentwicklungsprojekte wie z. B. Stadterneuerung, Altstadtsanierung
analysieren

planen und koordinieren
e Naturparks, Umweltschutzverordnungen, Flachenwidmungspléne und

dergleichen bericksichtigen e Entscheidungstrager*innen aus Politik und Wirtschaft beraten und

informieren
* Konzepte zur infrastrukturellen Verbesserung einer Region (Verkehrs- und « Interessengruppen, wie z. B. Tourismusverbande beraten und informieren
Schienenwege, Wohnsiedlungen, Industrieparks) erstellen ' o
e Gutachten zur Einrichtung von Naturparks, Umweltschutzgebieten,

¢ Konzepte zur Optimierung von Verkehrswegen (z. B. Autobahnen, Erholungsgebieten erstellen

Umfahrungen) fOr den Transitverkehr erstellen
* Projektunterlagen, Wirtschaftskennzahlen, Statistiken, Tabellen,

o fUr Andliche Regionen Konzepte zur landwirtschaftlichen Marktanalysen usw. fohren

Strukturentwicklung erstellen
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