Medienfachmann / Medienfachfrau - Grafik, Print, Publishing und audiovisuelle Medien (Audio, Video und Animati
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/2689 Lehrzeit: 3 Jahre

Medienfachleute im Schwerpunkt Grafik, Print, Publishing und audiovisuelle Medien entwickeln Layout und Design von Print- und Onlineprodukten und
organisieren die Produktion von Audio-, Videobeitragen und Animationen.

Sie erstellen EntwUrfe, Skizzen, Gestaltungs-, Farb- und Bildkonzepte, wahlen Bilder, Grafiken und Schriften aus und gestalten die gewinschten Print- oder Online
Produkte, in Absprache mit ihren Kund*innen, in unterschiedlichen Formaten und Layouts. Sie verwenden spezielle Software fur Grafik und Bildbearbeitung und
arbeiten zusammen mit Berufskolleg*innen aber auch Illustrator*innen, Fotograf*innen oder Web-Spezialist*innen.

FUr die Produktion von Audio-, Video- oder Animationsbeitragen erstellen sie dramaturgische und visuelle Konzepte und organisieren die Produktion durch
Spezialist*innen fUr 2D- und 3D-Animationssequenzen bzw. Video- und Audio.

Korperliche Anforderungen: e Kompromissbereitschaft
e gutes Sehvermdgen (viel Lesen bzw. Arbeiten am Computer) * Kritikfahigkeit
Fachkompetenz: e Kund*innenorientierung
« Anwendung und Bedienung digitaler Tools Selbstkompetenz:
¢ Datensicherheit und Datenschutz o Aufmerksamkeit
¢ Freihandzeichnen e Begeisterungsfahigkeit
e GefOhl fur Farben und Formen e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsféhigkeit
e gestalterische Fahigkeit o Flexibilitdt / Verdnderungsbereitschaft
e gute Deutschkenntnisse e Konzentrationsfahigkeit
e gutes Augenmafl * Selbstorganisation
¢ kaufméannisches Versténdnis ¢ Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
e Kunstverstandnis e Verschwiegenheit / Diskretion
¢ Prasentationsfahigkeit Weitere Anforderungen:
Sozialkompetenz: e gepflegtes Erscheinungsbild
e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungsfahigkeit Methodenkompetenz:

o Aufgeschlossenheit .
o Kreativitat

« Einfoht .
infuhtungsvermogen e Planungsfahigkeit

e Kommunikationsfahigkeit

e Kund*innen beraten und Winsche und Vorstellungen einholen e Konzept prasentieren und mit Kund*innen abstimmen
o Zielgruppen eruieren, Grafiken und Corporate Design einholen oder e Print- und Digitalmedien erstellen und Daten Gbermitteln

gestalten * gegebenenfalls unterschiedliche Varianten (Print, Website, Newsletter)
e Konzept, Projektplan und Kalkulation erstellen erstellen
e | ayout, Formate, Bilder- und Farbwelten, Moodboards entwerfen e Qualitat der Printprodukte und Screendesigns Uberprifen
e Skizzen und Prototypen erstellen e Video- und Audiobeitrédge sowie Animationen planen und organisieren
e Druckmaterialien, -Farben und -techniken recherchieren e Produktion der Video- und Audiobeitrage sowie Animationen betreuen

e Schriften, Grafiken, Fotos oder Bilder in Datenbanken recherchieren
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