Job Broker (m./w./d.)

L\

Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/2704

Job Broker (m./w./d.) beraten und unterstitzen Personen, die auf der Suche nach einem Job sind und Unternehmen, die Personen, fur eine bestimmte Stelle
suchen. Dabei Ubernehmen sie die Vermittlerrolle, indem sie Jobangebote und Jobnachfrage zusammen bringen. Job Broker (m./w./d.) sind haufig selbststandig
oder fUr Personalvermittlungsunternehmen und Unternehmensberatungen tatig und erhalten ihre Auftréage von Privatpersonen und Unternehmen.

Fachkompetenz:
¢ Anwendung und Bedienung digitaler Tools
¢ Datensicherheit und Datenschutz
e Fremdsprachenkenntnisse
e gute Allgemeinbildung
e gute Beobachtungsgabe
e gute Deutschkenntnisse
¢ kaufméannisches Versténdnis
e Prasentationsfahigkeit
e schriftliches Ausdrucksvermdgen

e wirtschaftliches Verstandnis
Sozialkompetenz:

e Bereitschaft zum Zuhéren
e EinfGhlungsvermdgen

e interkulturelle Kompetenz
e Kommunikationsfahigkeit
o Kritikfahigkeit

e Kund*innenorientierung

e Motivationsfahigkeit

¢ Verkaufstalent

e Verstandnis fur Jugendliche und Kinder
Selbstkompetenz:

e Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsfahigkeit

e Arbeitssuchende und Unternehmen kontaktieren und beraten
¢ Arbeitsmarktlage, Anforderungsprofile und offenen Stellen recherchieren
¢ offene Stellen zwischen Arbeitssuchenden und Unternehmen vermitteln

e mit verschiedenen Zielgruppen arbeiten

¢ Eigeninitiative

o Flexibilitdt / Veranderungsbereitschaft
e Freundlichkeit

e Konzentrationsfahigkeit

o Selbstorganisation

e Verschwiegenheit / Diskretion

o Zielstrebigkeit
Weitere Anforderungen:

¢ gepflegtes Erscheinungshild

* Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
Methodenkompetenz:

e Informationsrecherche und Wissensmanagement
e komplexes / vernetztes Denken

* Koordinationsfahigkeit

e Managementféhigkeit

e Organisationsfahigkeit

e Planungsfahigkeit

e Problemlésungsfahigkeit

® Prozessversténdnis

e systematische Arbeitsweise

e Umgang mit sozialen Medien

e unternehmerisches Denken

¢ bei beruflicher Selbststéndigkeit: Buchhaltung und Abrechnung
durchfUhren

e das eigene Angebot présentieren und bewerben: persénlich und im Internet

* Veranstaltungen besuchen
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