Produktionsleiter*in

Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/416

Produktionsleiter*innen planen, koordinieren und leiten Produktionsprozesse in Industrie- und Gewerbebetrieben aller Branchen. Ziel ihrer Arbeit ist die
Sicherstellung eines optimalen, lickenlosen und effizienten Produktionsablaufs, d. h., dass die erforderlichen Materialien, Rohstoffe etc. zur richtigen Zeit am
richtigen Ort, sind und die geplanten Produktionsmengen und Stickzahlen hergestellt werden.

Zu diesem Zweck erstellen sie Arbeits- und Ablaufplane, kalkulieren Kosten, Materialeinsatz und Materiallieferungen und legen die einzelnen Produktionsschritte
fest. Sie fOhren laufend Qualitatskontrollen durch und erstellen fir die Betriebsleitung Geschéftsberichte, Richtlinien und Vorschlége zur Verbesserung und

Effizienzsteigerung der betrieblichen Produktionsprozesse.

Produktionsleiter*innen arbeiten im Team mit Mitarbeiter*innen des Managements / den FUhrungskréften (z. B. Abteilungsleiter*innen, Betriebswirt*innen,
Manager*innen) und sind Vorgesetzte von verschiedenen Fach- und Hilfskraften in der Produktion.

Fachkompetenz:

e Anwendung und Bedienung digitaler Tools
¢ Datensicherheit und Datenschutz

e gute Beobachtungsgabe

e kaufméannisches Versténdnis

e Reprasentationsvermdgen

e technisches Versténdnis

¢ wirtschaftliches Versténdnis

e Zahlenverstandnis und Rechnen
Sozialkompetenz:

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungsfahigkeit
e Durchsetzungsvermdgen

o Fihrungsfahigkeit (Leadership)

e Kommunikationsfahigkeit

o Konfliktfahigkeit

e Kund*innenorientierung

e Motivationsfahigkeit
Selbstkompetenz:

e Aufmerksamkeit

e Daten Uber Produktionsablédufe, Produktionskennzahlen erheben,

auswerten und verwalten

e Produktionspléne erstellen

¢ Produktionsprozesse planen, organisieren, verbessern und optimieren

¢ Materialeinsatz, Kosten und Termine kalkulieren

* Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsféahigkeit
e Flexibilitdt / Veranderungsbereitschaft

¢ Sicherheitsbewusstsein

e Umweltbewusstsein

e Zielstrebigkeit

Weitere Anforderungen:

e gepflegtes Erscheinungshild
Methodenkompetenz:

e Koordinationsfahigkeit

e Kreativitat

¢ logisch-analytisches Denken / Kombinationsfahigkeit
e Organisationsfahigkeit

e Planungsfahigkeit

e Problemlésungsfahigkeit

e systematische Arbeitsweise

e unternehmerisches Denken

¢ laufend Materialproben nehmen, Qualitatskontrollen durchfUhren
e betriebliche Normen, Sicherheits- und Umweltstandards festlegen
e routinemaBige Reinigungs-, Wartungs- und Reparaturarbeiten organisieren

e sachgerechte Einlagerung bzw. Auslieferung der produzierten Waren und
Guter sicherstellen

e Fach- und Hilfskréafte einteilen, Dienstpldne erstellen e Geschaftsberichte verfassen und prasentieren

¢ Produktions- und Herstellungsprozesse Uberwachen und steuern * Feedbackanalysen, Budget- und Kostenkontrollen durchfUhren

o fUr einen stérungsfreien Betrieb der Maschinen, Anlagen und * Betriebsbicher, Journale, Dokumentationen, Statistiken, Tabellen etc.
Fertigungsstraflen sorgen fOhren

¢ bei Betriebs- und Produktionsstérungen intervenieren, Ursachen finden
und beheben
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