
Anthropologe / Anthropologin
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/457

Berufsbeschreibung

Anthropologie ist die Wissenschaft vom Menschen in natur- und kulturwissenschaftlicher Hinsicht. Anthropolog*innen untersuchen mit biologischen, verhaltens-

und sozialwissenschaftlichen Methoden Stufen der menschlichen Entwicklung (Evolution) sowie Formen von sozialer Organisation.

Je nach Tätigkeitsschwerpunkt arbeiten Anthropolog*innen in Bereichen der geistes- oder der naturwissenschaftlichen Forschung. Sie arbeiten an Universitäten,

in Bibliotheken, Archiven, Verlagen, aber auch in Museen oder Kulturinstitutionen.

Anforderungen

Körperliche Anforderungen:

gutes Sehvermögen (viel Lesen bzw. Arbeiten am Computer)

Fachkompetenz:

Anwendung und Bedienung digitaler Tools

Datensicherheit und Datenschutz

didaktische Fähigkeiten

Fremdsprachenkenntnisse

gute Allgemeinbildung

gute rhetorische Fähigkeit

medizinisches Verständnis

schriftliches Ausdrucksvermögen

Sozialkompetenz:

Argumentationsfähigkeit / Überzeugungsfähigkeit

Aufgeschlossenheit

interkulturelle Kompetenz

Kontaktfreude

Selbstkompetenz:

Aufmerksamkeit

Begeisterungsfähigkeit

Flexibilität / Veränderungsbereitschaft

Geduld

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

Zielstrebigkeit

Weitere Anforderungen:

Mobilität (wechselnde Arbeitsorte)

Reisebereitschaft

Methodenkompetenz:

interdisziplinäres Denken

komplexes / vernetztes Denken

logisch-analytisches Denken / Kombinationsfähigkeit

systematische Arbeitsweise

Tätigkeiten und Aufgaben

Forschung und Lehre an Hochschulen und wissenschaftlichen Instituten

Forschungsprojekte planen, organisieren und durchführen

Feldforschungsreisen organisieren und durchführen

Verwaltungs- und Betreuungsaufgaben in Museen und Archiven

anthropologische Ausstellungen gestalten

Sammlungen verwalten, organisieren, dokumentieren

Ausstellungen und Führungen organisieren

Forschungsergebnisse auswerten und dokumentieren

Fachartikel schreiben und veröffentlichen
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