Berufsschullehrer*in
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/493

Berufsschullehrer*innen unterrichten Lehrlinge in wirtschaftlichen, fachtheoretischen und fachpraktischen Gegenstanden. Mit ihrem Unterricht ergénzen sie die
Ausbildung der Lehrlinge in den Betrieben, wobei sie sich beim Lehren ihrer jeweiligen Facher nach den Lehrplénen der Berufsschulen richten. Zu den Aufgaben
der Berufsschullehrer*innen zadhlen auch Erziehungsarbeit und der Kontakt zu den Lehrlingsausbilder*innen in den Betrieben sowie zu den Eltern der Lehrlinge.

Korperliche Anforderungen:

e gute korperliche Verfassung - Stehen

* gute Stimme

Fachkompetenz:
¢ Anwendung und Bedienung digitaler Tools
¢ Datensicherheit und Datenschutz
¢ didaktische Fahigkeiten
o fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeiten (Lehrer*in)
e gute Beobachtungsgabe
e gute Deutschkenntnisse
e gute rhetorische Fahigkeit
e Prasentationsfahigkeit

e schriftliches Ausdrucksvermdgen
Sozialkompetenz:

o Aufgeschlossenheit

e Durchsetzungsvermagen

e EinfGhlungsvermdogen

¢ Integrationsvermogen

e interkulturelle Kompetenz
e Kommunikationsfahigkeit
* Kontaktfreude

o Kritikfahigkeit

e Motivationsfahigkeit

e soziales Engagement

e Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

e den Unterricht planen, organisieren, vor- und nachbereiten, den geplanten
Unterrichtsablauf gliedern, die Unterrichtsmethoden und -materialien

auswahlen und einsetzen, den Unterricht reflektieren

e Unterrichten, d. h. die didaktisch aufbereiteten Fachinhalte vermitteln

o die Jugendlichen fordern und unterstitzen

o die Schiler*innenleistungen kontrollieren und beurteilen, Korrekturen

vornehmen und besprechen

Selbstkompetenz:

e Aufmerksamkeit

e Ausdauer / Durchhaltevermdgen

* Begeisterungsfahigkeit

* Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungsfahigkeit
¢ Eigeninitiative

o Flexibilitdt / Veranderungsbereitschaft
e Geduld

e Konzentrationsfahigkeit

e Selbstorganisation

e Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

¢ Sicherheitsbewusstsein
Weitere Anforderungen:

e gepflegtes Erscheinungshild
Methodenkompetenz:

e Informationsrecherche und Wissensmanagement

* Koordinationsfahigkeit

e Kreativitat

¢ logisch-analytisches Denken / Kombinationsféhigkeit
e Organisationsfahigkeit

e Problemlésungsfahigkeit

e systematische Arbeitsweise

* an Konferenzen, Besprechungen und Elternsprechtagen teilnehmen
e mit Ausbildungsbetrieben und Eltern Kontakt halten

e administrative Tatigkeiten wie KlassenbuchfUhrung, Schiler*innendaten
verwalten etc.
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