Forstwirt*in
Weitere Informationen und Ausbildungsbetriebe unter https://www.berufeerleben.at/berufe/637

Forstwirt*innen planen, organisieren und Uberwachen MaBnahmen zur Wiederbepflanzung (Aufforstung), Begrinung und Erhaltung von Waldflachen. In der
Forstverwaltung planen und organisieren sie die Baumpflanzung und -schlégerung, die Jagdwirtschaft, den forstwirtschaftlichen Wege- und StraBenbau und die
Lawinen- und Wildbachverbauung. Sie teilen Mitarbeiter*innen (z. B. Forstwarte, Forstfacharbeiter*innen) und Hilfskrafte ein und Gberwachen die DurchfUhrung
aller forstwirtschaftlichen Arbeiten. Sie arbeiten mit Forstfacharbeiter*innen, Forstwart*innen, Férster*innen, Landwirt*innen, Tierdrzt*innen und Mitarbeiter*innen
von Behorden zusammen.

Korperliche Anforderungen: ¢ Verhandlungsgeschick
e gute korperliche Verfassung Selbstkompetenz:
e Kraft

e Belastbarkeit / Resilienz

* Wetterfest e Beurteilungsvermogen / Entscheidungsfahigkeit

Fachkompetenz: e Flexibilitat / Verdnderungsbereitschaft
e gute Beobachtungsgabe e Naturliebe
e guter Orientierungssinn o Selbstmotivation
¢ handwerkliche Geschicklichkeit e Umweltbewusstsein

e kaufmannisches Verstandnis Weitere Anforderungen:
o mit Pfl hen ko

mi anzen umgenen konnen * gepflegtes Erscheinungsbild
o mitTi hen ko

mit Tieren umgenhen konnen ¢ Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
e technisches Verstandnis

S Methodenkompetenz:
ozialkompetenz:

e Koordinationsfahigkeit
* Durehsetzungsvermagen ¢ Organisationsfahigkeit
e Kommunikationsféhigkeit « Planungsfahigkeit
e Kontaktfreude

e Motivationsfahigkeit

e Kosten und Termine der forstwirtschaftlichen Arbeiten kalkulieren und ¢ Landschaftspflegearbeiten und NaturschutzmafBnahmen durchfihren (z. B.
organisieren Wasserquellen, Bachléufe und Biotope pflegen, Heideflachen und Almen
erhalten)

e Aufwand und Ertrag des forstwirtschaftlichen Betriebes kalkulieren
o Arbeiten im Rahmen der Jagdwirtschaft planen und durchfUhren (z. B.

¢ Holzerntearbeiten planen und organisieren; Schlagerungspléne erstellen, Bauen von Hochsitzen und Futterkrippen, Auffallen von Futterstellen)

Fachkrafte und Hilfskrafte einteilen, Forstmaschinen und
ForstmaschinenfGhrer*innen anmieten e Arbeiten im Rahmen der Wildbach- und Lawinenverbauung planen und

¢ gefalltes Holz nach Verwendungszweck sortieren, vermessen und durchfohren

kennzeichnen, Abtransportarbeiten Uberwachen e Dokumente, Protokolle und Betriebsbicher fihren, Behérdenaufgaben

¢ neue Waldbestédnde anlegen; Aufforstungsplane erstellen, Art der erledigen, Telefon- und Schriftverkehr abwickeln

Bepflanzung und Jungbdume auswahlen (z. B. Nadel- oder Laubhdlzer), o forstwirtschaftliche Maschinen, Werkzeuge und Gerétschaften wie
Fachkrafte und Hilfskrafte einteilen, Anpflanzungsarbeiten Uberwachen Funkgerate und Mobilfunkgerate, Seilwinden, Hydraulikkrane,
und kontrollieren Forsttraktoren, Motorsdgen, Hacken, Schaufeln bedienen bzw. Gberwachen

¢ PflanzenschutzmafBnahmen (z. B. gegen Wildverbiss, Schadlingsbefall)
durchfGhren

e ForststraBen, Waldwege, Bachbricken planen und anlegen, Wanderwege
markieren; Wegflachen begradigen und befestigen, Geholz und wuchernde
Pflanzen entfernen


http://www.tcpdf.org

